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Об учреждении Отдела образования 

администрации Еловского муниципального округа
Пермского края 

Принято Думой 

Еловского муниципального

округа Пермского края
15 декабря 2020 г.

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Пермского края от 05 ноября 2019 г. № 475-ПК «Об образовании нового муниципального образования Еловский муниципальный округ Пермского края», Уставом Еловского муниципального округа Пермского края, решением Думы Еловского муниципального округа Пермского края от 15 декабря 2020 г. № 57 «Об утверждении структуры Администрации Еловского муниципального округа Пермского края»

Дума Еловского муниципального округа Пермского края РЕШАЕТ:

1. Учредить Отдел образования администрации Еловского муниципального округа Пермского края.
2. Утвердить прилагаемое Положение об Отделе образования администрации Еловского муниципального округа Пермского края.

3. Определить Отдел образования администрации Еловского муниципального округа Пермского края правопреемником Отдела образования администрации Еловского муниципального района (ОГРН 1025902321114, ИНН 5935000814) в отношениях с органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти Пермского края, органами местного самоуправления и должностными лицами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами.

4. Установить, что Отдел образования администрации Еловского муниципального округа Пермского края приступает к исполнению своих полномочий с 01 января 2021 г., но не ранее дня государственной регистрации в качестве юридического лица.

5. Уполномочить заведующего Отделом образования администрации Еловского муниципального округа Пермского края на государственную регистрацию Отдела образования администрации Еловского муниципального округа в соответствии с действующим законодательством.

6. Признать утратившим силу решения Земского Собрания Еловского муниципального района:
от 29 мая 2015 г. № 451 «Об утверждении Положения об Отделе образования администрации Еловского муниципального района»;
от 22 февраля 2017 г. № 122 «О внесении изменений в Положение об Отделе образования администрации Еловского муниципального района, утвержденное решением Земского Собрания Еловского муниципального района от 29 мая 2015 г. № 451».

7. Опубликовать настоящее решение в районной газете «Искра Прикамья».

8. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
	Глава муниципального округа –

глава администрации Еловского муниципального округа

Пермского края
                                       А.А. Чечкин

Председатель Думы Еловского

муниципального округа

Пермского края

                                         М.В. Пешин




УТВЕРЖДЕНО 

решением Думы

Еловского муниципального округа Пермского края 

от 15.12.2020 № 60
ПОЛОЖЕНИЕ 

об Отделе образования администрации
Еловского муниципального округа Пермского края
I. Общие положения

1.1. Отдел образования администрации Еловского муниципального округа Пермского края (далее – Отдел образования) является функциональным органом администрации Еловского муниципального округа Пермского края. Отдел образования является муниципальным органом управления по решению вопросов местного значения в сфере образования и молодежной политики. Учредителем и собственником имущества Отдела образования является Еловский муниципальный округ Пермского края (далее – Еловский муниципальный округ). 

1.2. Отдел образования в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и Пермского края об образовании и иными законодательными актами Российской Федерации и Пермского края, нормативными правовыми актами органов государственной власти Пермского края, органов местного самоуправления Еловского муниципального округа Пермского края, настоящим Положением.
1.3. Отдел образования обладает правами юридического лица, имеет самостоятельный баланс, круглую печать со своим наименованием, штампы, бланки, имущество, закрепленное на праве оперативного управления, от своего имени осуществляет и приобретает имущественные права, имеет счета, открываемые в соответствии с законодательством Российской Федерации и Пермского края выступает в суде в качестве истца и ответчика.

Организационно-правовая форма - муниципальное казенное учреждение.

1.4. Отдел образования в своей деятельности подотчетен главе муниципального округа - главе администрации Еловского муниципального округа Пермского края, непосредственно подчиняется заместителю главы администрации Еловского муниципального округа по социальной политике.

1.5. Работники Отдела образования замещают должности муниципальной службы, являются муниципальными служащими. Штатная численность, структура Отдела образования утверждается главой муниципального округа – главой администрации Еловского муниципального округа. Функции и полномочия отделов (секторов), входящих в состав Отдела, определяются положениями о соответствующих отделах (секторах).

Работники, осуществляющие техническое обеспечение деятельности Отдела, муниципальными служащими не являются.

1.6. Финансирование Отдела образования осуществляется за счет средств бюджета Еловского муниципального округа Пермского края.

1.7. Полное наименование: Отдел образования администрации Еловского муниципального округа Пермского края.

Сокращенное наименование: Отдел образования. 

1.8. Местонахождение, юридический адрес: 618170, Пермский край, с. Елово, ул. Ленина, д. 32.

1.9. Учредителем Отдела образования является Еловский муниципальный округ Пермского края.
II. Основные цели, задачи Отдела образования
2.1. Основной целью деятельности Отдела образования является осуществление в рамках своих полномочий государственной политики в области дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования и молодежной политики на территории Еловского муниципального округа Пермского края, обеспечение эффективного функционирования и развития сферы образования в Еловского муниципальном округе Пермского края.

2.2. Задачами Отдела образования являются:

2.2.1. Создание сбалансированной сети образовательных организаций, гарантирующей необходимые условия для получения качественного образования.

2.2.2 Формирование и осуществление стратегии основных направлений развития дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования, обеспечивающих сохранение и развитие единого образовательного пространства и необходимые условия для реализации конституционных прав граждан на получение образования.

2.2.3. Организация взаимодействия между муниципальными образовательными организациями в целях обеспечения целостности, системности и преемственности уровней образования, дифференциации и вариативности образовательных организаций и программ.

2.2.4. Создание условий для обновления и пополнения материально-технической базы образовательных организаций, обеспечения учебниками.

2.2.5. Разработка и осуществление комплекса мер по социально-правовой защите, охране здоровья обучающихся и работников муниципальных образовательных организаций.

2.2.6. Содействие в формировании и реализации комплекса мер по созданию и развитию единого информационного пространства в муниципальной сфере образования.

2.2.7. Определение и осуществление комплекса мер, направленных на организацию охраны труда в образовательных организациях и Отдела образования.

2.2.8. Создание и реализация условий для получения общего образования детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей, детьми-инвалидами, детьми с ОВЗ.

2.2.9. Осуществление муниципальной кадровой политики, содействие кадровому обеспечению муниципальных образовательных организаций. Создание условий для профессионального роста работников образовательных организаций, Управления.

2.2.10. Обеспечение эффективного функционирования сети организаций дополнительного образования и воспитательной системы, взаимодействие с социальными институтами.

2.2.11. Управление качеством образования на муниципальном уровне.

2.2.12. Организационно-управленческое обеспечение деятельности образовательных организаций.

2.2.13. Формирование бюджета на содержание муниципальных образовательных организаций.

2.2.14. Обеспечение в каникулярное время отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в возрасте от 7 до 17 лет включительно, проживающих на территории Еловского муниципального округа Пермского края.

2.2.15. Реализация молодежной политики на территории Еловского муниципального округа.
III. Функции отдела образования
Для достижения поставленной цели и решения указанных задач Отдел образования наделяется следующими функциями:

3.1. организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях;

3.2. организация предоставления дополнительного образования детей в образовательных организациях;

3.3. создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях;

3.4. обеспечение содержания зданий и сооружений образовательных учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий;

3.5. учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление образовательных учреждений за конкретными территориями муниципального района;

3.6. при выборе родителями (законными представителями) детей, проживающих на территории Еловского муниципального округа Пермского края, формы получения общего образования в форме семейного образования рассматривает заявления родителей (законных представителей) об этом выборе;

3.7. выдача разрешения на прием детей в 1 класс ранее шести лет шести месяцев или позже восьми лет.

3.8. осуществление отдельных государственных полномочий в области образования, переданных органами государственной власти в пределах объемов выделенных финансовых средств из краевого бюджета.

3.9. создание консультативных, совещательных и иных органов по вопросам, касающимся системы образования муниципального округа;

3.10. определение случаев и порядка обеспечения питанием обучающихся за счет бюджетных ассигнований местного бюджета;

3.11. вынесение предложений по мерам социальной поддержки и специальных денежных поощрений для лиц, проявивших выдающиеся способности, и иных мер стимулирования указанных лиц;

3.12. организация бесплатной перевозки обучающихся в подведомственных муниципальных образовательных организациях, реализующих основные общеобразовательные программы, между населенными пунктами;

3.13. оказание помощи родителям (законным представителям) в воспитании детей, охране и укреплении их физического и психического здоровья, развитии индивидуальных способностей и необходимой коррекции нарушений их развития;

3.14. установление порядка и сроков проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителей подведомственных муниципальных образовательных организаций;

3.15. подготовка предложений по установлению размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных организациях, случаев и порядка его снижения или невзимания родительской платы с отдельных категорий родителей (законных представителей);

3.16. подготовка предложений по установлению размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся за содержание детей в образовательной организации с наличием интерната, а также за присмотр и уход за детьми в группах продленного дня;

3.17. организация и проведение олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, физкультурных и спортивных мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности, на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений;

3.18. обеспечение открытости и доступности информации о системе образования;

3.19. контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации, законодательства Пермского края и муниципальных нормативных правовых актов Еловского муниципального округа Пермского края в области образования;

3.20. разработка проектов муниципальных нормативных правовых актов по вопросам образования в рамках своей компетенции и вносит их на рассмотрение в установленном порядке;

3.21. разработка и утверждение локальных актов, регламентирующих функционирование и развитие Отдела образования, подведомственных муниципальных образовательных организаций;

3.22. обеспечение проведения государственной итоговой аттестации по основным образовательным программам основного общего, среднего общего образования выпускников общеобразовательных организаций Еловского муниципального округа Пермского края в соответствии с федеральными и региональными нормативными правовыми актами;

3.23. рассмотрение обращений участников образовательных отношений подведомственных муниципальных образовательных организаций, должностных лиц организаций и иных граждан при нарушении прав и законных интересов ребенка, в том числе при невыполнении или при ненадлежащем выполнении родителями (законными представителями) обязанностей по воспитанию, обучению ребенка;

3.24. разработка предложений по развитию сети подведомственных муниципальных образовательных организаций;

3.25. организация работы по развитию муниципальной системы оценки качества образования;

3.26. создание условий для реализации педагогических инноваций в подведомственных муниципальных образовательных организациях;

3.27. организация разработки и реализации муниципальных программ и проектов в области образования, выступает заказчиком программ, проектов, работ и исследований;

3.28. координация деятельности образовательных организаций по подготовке документов на лицензирование и государственную аккредитацию;

3.29. создание специальных условий для успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья;

3.30. обеспечение деятельности территориальной психолого-медико-педагогической комиссии, которая выявляет несовершеннолетних с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении, проводит их комплексные обследования и готовит рекомендации по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи и определению адаптированных основных образовательных программ дальнейшего обучения и воспитания несовершеннолетних;

3.31. осуществление в установленном порядке полномочия по педагогической поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов;

3.32. разработка и внедрение в практику работы образовательных организаций программы и методики, направленные на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних;

3.33. дает согласие совместно с родителями (законными представителями), комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее - КДН и ЗП) о том, что обучающийся, достигший возраста пятнадцати лет, может оставить общеобразовательную организацию до получения им общего образования. При этом Отдел образования и КДН и ЗП совместно с родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, оставившего общеобразовательную организацию до получения основного общего образования, в месячный срок принимают меры, обеспечивающие трудоустройство этого несовершеннолетнего и продолжение освоения им образовательной программы основного общего образования по иной форме обучения;

3.34. в случае прекращения деятельности подведомственной муниципальной образовательной организации, аннулирования соответствующей лицензии, лишения ее государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе или истечения срока действия государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе обеспечивает перевод совершеннолетних обучающихся (с их согласия) и несовершеннолетних обучающихся с согласия их родителей (законных представителей) в другие подведомственные муниципальные образовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам соответствующих уровня и направленности, в соответствии с порядком и условиями, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

3.35. координация взаимодействие образовательных организаций с КДН и ЗП, правоохранительными органами по вопросам предупреждения безнадзорности, беспризорности, преступности среди несовершеннолетних, профилактики других негативных явлений в подростковой среде, а также взаимодействие по данным вопросам образовательных организаций между собой.

3.36. разрабатывает и реализует комплекс мер по охране труда, направленный на обеспечение безопасных условий учебы и труда обучающихся, воспитанников и работников сферы образования, а также по их социальной защите;

3.37. В рамках исполнения возложенных полномочий учредителя по отношению к подведомственным муниципальным образовательным организациям по выполнению функций главного распорядителя бюджетных средств, за исключением полномочий по созданию, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных организаций, Отдел образования осуществляет следующие функции:

3.37.1. готовит предложения о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных организаций;

3.37.2. организует и обеспечивает деятельность комиссии по оценке последствий реорганизации или ликвидации подведомственных муниципальных образовательных организаций в соответствии с установленным порядком;

3.37.3. утверждает планы финансово-хозяйственной деятельности подведомственных муниципальных образовательных организаций;

3.37.4. рассматривает ежегодный отчет о результатах деятельности образовательных организаций и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества и согласовывает данный отчет по муниципальным образовательным организациям;

3.37.5. устанавливает муниципальные задания подведомственным муниципальным образовательным организациям, формирует систему качественных и количественных показателей для подведомственных муниципальных образовательных организаций;

3.37.6. получает и рассматривает отчеты подведомственных муниципальных образовательных организаций по выполнению муниципальных заданий, бюджетную и другую отчетность;

3.37.7. согласовывает программы развития подведомственных муниципальных образовательных организаций;

3.37.8. в случае принятия решения о ликвидации подведомственной муниципальной образовательной организации по поручению администрации Еловского муниципального округа Пермского края создает и обеспечивает деятельность ликвидационной комиссии, которая в установленные сроки реализует предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации;

3.37.9. дает экспертную оценку последствий заключения договора аренды для обеспечения образования на объектах муниципальной собственности, закрепленных за подведомственными муниципальными образовательными организациями;

3.37.10. проводит в подведомственных муниципальных образовательных организациях инспекторскую и контрольно-ревизионную работу, проверку состояния бухгалтерского учета, отчетности и осуществляет внутренний финансовый контроль и аудит, в том числе за целевым расходованием средств, выделяемых из соответствующих бюджетов;

3.37.11. разрабатывает предложения по формированию бюджета Еловского муниципального округа Пермского края в части расходов на образование;

3.37.12. распределяет бюджетные средства по подведомственным получателям бюджетных средств;

3.37.13. обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств подведомственными получателями в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;

3.37.14. обеспечивает контроль за финансово-хозяйственной деятельностью муниципальных образовательных организаций;

3.38. В целях обеспечения возложенных полномочий по обеспечению содержания зданий и сооружений подведомственных муниципальных образовательных организаций и обустройства прилегающих к ним территорий Отдел образования осуществляет следующие функции:

3.38.1. разрабатывает и предоставляет на утверждение администрации Еловского муниципального округа Пермского края муниципальную программу развития системы образования Еловского муниципального округа Пермского края;

3.38.2. в рамках исполнения утвержденной муниципальной программы осуществляет мероприятия по развитию сети подведомственных муниципальных образовательных организаций и приведению их в нормативное состояние;

3.38.3. организует проведение мероприятий по исполнению законных предписаний надзорных органов по соблюдению лицензионных требований в подведомственных муниципальных образовательных организациях;

3.38.4. контролирует сохранность и эффективное использование закрепленного за муниципальными образовательными организациями особо ценного движимого и недвижимого имущества, а также переданных в бессрочное безвозмездное пользование земельных участков;

3.38.5. координирует действия и определяет технический надзор за разработкой проектно-сметной документации на проведение реконструкций, ремонтов зданий и сооружений, отслеживает техническое состояние зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, следит за ходом проведения ремонтных работ, их объемом и качеством;

3.38.6. организует работу по созданию безопасных условий нахождения обучающихся и персонала подведомственных муниципальных образовательных организаций; организует работу по противодействию терроризму в пределах своей компетенции.

3.39. В целях обеспечения возложенных полномочий по созданию кадровой политики в сфере образования, по организации совершенствования системы повышения квалификации педагогических и руководящих кадров, повышению социального статуса работников сферы образования Отдел образования осуществляет следующие функции:

3.39.1. разрабатывает и реализует политику развития кадрового потенциала сферы образования Еловского муниципального округа Пермского края;

3.39.2. назначает и увольняет руководителей подведомственных муниципальных образовательных организаций;

3.39.3. заключает, расторгает, вносит изменения в трудовые договоры с руководителями подведомственных муниципальных образовательных организаций;

3.39.4. утверждает должностные инструкции руководителей подведомственных муниципальных образовательных организаций;

3.39.5. разрабатывает и утверждает показатели (критерии), отражающие специфику работы подведомственных муниципальных образовательных организаций, для установления руководителям выплат стимулирующего характера, показатели и условия премирования руководителей подведомственных муниципальных образовательных организаций;

3.39.6. обеспечивает реализацию права педагогических работников на аттестацию в соответствии с действующим законодательством;

3.39.7. координирует повышение квалификации педагогических и руководящих и других работников подведомственных муниципальных образовательных организаций;

3.39.8. представляет педагогических работников муниципальных образовательных организаций к поощрениям и наградам муниципального, регионального и федерального уровней;

3.39.9. организует и проводит аттестацию руководителей подведомственных муниципальных образовательных организаций на основании положения, утвержденного приказом Отдела образования;

3.39.10. организует целевой прием и целевое обучение для подготовки специалистов (в соответствии с потребностью подведомственных муниципальных образовательных организаций) в рамках установленной квоты на основании договоров о целевом приеме и целевом обучении;

3.39.11. создает условия для методического сопровождения педагогических и руководящих работников в подведомственных муниципальных образовательных организациях;

3.39.12 организует и проводит конференции, совещания, семинары и иные организационно-методические мероприятия по вопросам образования;

3.39.13. организует деятельность по повышению престижа педагогической профессии через проведение конкурсов профессионального мастерства, освещение передового педагогического опыта в СМИ, проведение муниципальных праздников.

3.40. организует предоставления социальной поддержки по оплате жилищно-коммунальных услуг отдельных категорий граждан, проживающих в сельской местности и работающих в образовательных организациях;

3.41. организует предоставления выплаты вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам образовательных организаций;

3.42. организует обучения детей - инвалидов дошкольного возраста на дому и в дошкольных образовательных организаций;

3.43. организует деятельность по выплатам компенсации части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организаций, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;

3.44. организует деятельность по предоставлению мер социальной поддержки обучающимся из малоимущих многодетных и малоимущих семей;

3.45. организует предоставление дополнительных мер материального обеспечения и социальной защиты работников образовательных организаций;

3.46. организует отдых, оздоровление и занятость детей в образовательных организациях;

3.47. организует работу по обеспечению работников образовательных организаций путевками на санаторно-курортное лечение.

3.48. осуществление иных установленных Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» и иными федеральными законами полномочий в сфере образования.

3.49. В целях обеспечения возложенных полномочий по реализации молодежной политики Отдел образования осуществляет следующие функции: 

3.49.1. создание условий для эффективной реализации инновационного потенциала молодежи в интересах Еловского муниципального округа;
3.49.2. создание условий для участия молодежи в социально-экономическом, политическом и культурном развитии Еловского муниципального округа, в том числе через механизмы государственной поддержки деятельности молодежных и детских общественных объединений, их проектов и программ;
3.49.3. организация мероприятий по содействию общественной, гражданской, социально-экономической, творческой, трудовой и патриотической активности молодежи, в том числе лиц, находящихся в социально опасном положении;
3.49.4. организация мероприятий по информированию молодежи о возможностях личностного и общественного развития в Еловском муниципального округа;
3.49.5. разработка и реализация проектов в области патриотического воспитания молодежи, в том числе подготовки молодежи к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации;

3.49.6. организация и осуществление финансирования отдельных мероприятий в сфере молодежной политики в соответствии с законодательством Пермского края;
3.49.7. развитие муниципального и межмуниципального сотрудничества в сфере молодежной политики;

3.49.8. ведение муниципального реестра молодежных и детских объединений, пользующихся государственной поддержкой.
3.50. выносит предложение об определении случаев и порядка обеспечения вещевым имуществом (обмундированием), в том числе форменной одеждой, обучающихся за счет бюджетных ассигнований местных бюджетов;

3.51. решает вопросы об устройстве ребенка в другую общеобразовательную организацию в случае получения отказа в предоставлении места в образовательной организации по причине отсутствия в ней свободных мест;

3.52. участвует в принятии решения по изменению назначения имущества, которое является муниципальной собственностью и при возникновении, обособлении или приобретении имущества, которое связано с целями образования, развития, отдыха и оздоровления детей;

3.53. участвует через своих представителей в работе экспертной комиссии для оценки предложений об определении мест, нахождение в которых может причинить вред здоровью детей, их физическому, интеллектуальному, психическому, духовному и нравственному развитию, общественных мест, в которых в ночное время не допускается нахождение детей без сопровождения родителей (иных законных представителей) или лиц, осуществляющих мероприятия с участием детей.
IV. Права Отдела образования
4.1. В целях реализации задач и полномочий в установленной сфере деятельности Отдел  образования имеет право:

4.1.1. Запрашивать и получать в установленном порядке от органов государственной власти, органов местного самоуправления, физических и юридических лиц любой организационно-правовой формы, индивидуальных предпринимателей, осуществляющих свою деятельность на территории Еловского муниципального округа, сведения, документы и иные материалы, необходимые для осуществления возложенных на Отдел образования функций;

4.1.2. выступать в качестве истца и ответчика в суде, представлять свои интересы в судах общей юрисдикции, третейских и арбитражных судах, в органах государственной власти, органах местного самоуправления, государственных и иных организациях и учреждениях, направлять материалы в правоохранительные органы;

4.1.3. осуществлять контроль деятельности подведомственных муниципальных образовательных организаций и муниципальных учреждений в пределах полномочий и в порядке, установленном постановлениями администрации Еловского муниципального округа Пермского края и приказами Отдела образования;

4.1.4. издавать и направлять руководителям подведомственных муниципальных образовательных организаций и муниципальных учреждений обязательные для исполнения приказы, инструкции, рекомендации по вопросам, относящимся к компетенции Отдела образования, в соответствии с действующим законодательством и контролировать их исполнение.

4.1.5. вносить предложения администрации Еловского муниципального округа Пермского края по вопросам муниципальной политики в области образования и молодежной политики.

4.1.6. осуществлять иные права в сфере образования и молодежной политики, предусмотренные действующим законодательством и отдельными нормативными актами Еловского муниципального округа Пермского края.

4.2. При выполнении своих целей и задач Отдел образования обязан:

4.2.1. обеспечить решение задач и выполнение функций, установленных настоящим Положением;

4.2.2. действовать в интересах населения Еловского муниципального округа;

4.2.3. осуществлять свою деятельность, учитывая текущие и перспективные планы администрации Еловского муниципального округа Пермского края;

4.2.4. своевременно и в полном объеме представлять отчеты и иные сведения, предусмотренные законодательством и правовыми актами Еловского муниципального округа Пермского края;

4.2.5. повышать профессиональный уровень работников Отдела образования;

4.2.6. вести прием граждан по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела образования;

4.2.7. соблюдать установленные сроки при принятии решений, рассмотрении обращений граждан и организаций;

4.2.8. обеспечивать сохранность документов, касающихся деятельности Отдела образования, до момента передачи таких документов в архивный отдел администрации Еловского муниципального округа Пермского края;

4.2.9. соблюдать нормы действующего законодательства.
V. Ответственность Отдела образования
5.1. Заведующий Отделом образования несет персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством за ненадлежащее исполнение или неисполнение возложенных на него обязанностей, предусмотренных должностной инструкцией, в пределах, предусмотренных действующим трудовым законодательством, а также за правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, в пределах, определенных действующим законодательством Российской Федерации.

5.2. Работники Отдела образования привлекаются к ответственности за:

5.2.1. ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных должностной инструкцией, в пределах, предусмотренных действующим трудовым законодательством;

5.2.2. правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, в пределах, определенных действующим законодательством Российской Федерации.

5.3. Порядок привлечения к ответственности заведующего и других сотрудников Отдела образования осуществляется в соответствии действующим законодательством Российской Федерации, трудовыми договорами и должностными инструкциями.
VI. Управление системой образования
Управление и руководство системой образования Еловского муниципального округа осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Положением.

В целях координации действий по управлению системой образования Еловского муниципального округа, обмена опытом, обзора педагогической практики Отдел образования созывает совещание педагогических работников Еловского муниципального округа (конференция) с приглашением представителей органов местного самоуправления, учреждений, организаций. Совещание (конференция) проводится не реже одного раза в год.

Совещание (конференция) педагогических работников заслушивает отчет Отдела  образования о состоянии системы образования, рассматривает наиболее важные вопросы ее развития, утверждает и вносит предложения по основным направлениям развития образовательной деятельности педагогических коллективов, программ, рассматривает программы развития системы образования.
VII. Руководство и управление деятельностью Отдела образования
7.1. Отдел образования возглавляет заведующий, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой муниципального округа - главой администрации Еловского муниципального округа Пермского края по согласованию с Министерством образования и науки Пермского края.

В период временного отсутствия заведующего его обязанности исполняет заместитель, назначенный распоряжением администрации Еловского муниципального района.

7.3. Муниципальные служащие Отдела образования назначаются и освобождаются от должности заведующим.

7.4. Заведующий Отделом образования:

7.4.1. осуществляет общее руководство деятельностью Отдела образования на основе единоначалия, осуществляет подбор и расстановку кадров;

7.4.2. представляет без доверенности интересы Отдела образования во всех органах власти, в суде, арбитражном суде, государственных, муниципальных, коммерческих и некоммерческих организациях;

7.4.3. издает в пределах своей компетенции приказы, подлежащие обязательному исполнению работниками Отдела образования, руководителями и работниками подведомственных муниципальных образовательных организаций и муниципальных учреждений, контролирует их исполнение;

7.4.4. вносит на рассмотрение органов местного самоуправления Еловского муниципального округа проекты муниципальных нормативных и правовых актов по вопросам образования в установленном порядке;

7.4.5. утверждает штатное расписание Отдела образования в пределах утвержденного фонда оплаты труда и численности муниципальных служащих в установленном порядке, должностные инструкции работников Отдела образования и руководителей подведомственных муниципальных образовательных организаций, осуществляет их прием на работу, перемещение и увольнение, применяет меры поощрения и дисциплинарного взыскания, определяет размер премий и материальной помощи, устанавливает персональные надбавки к должностным окладам в соответствии с действующим законодательством;

7.4.6. утверждает уставы подведомственных муниципальных образовательных организаций;

7.4.7. открывает и закрывает счета в Финансовом Управлении администрации Еловского муниципального округа Пермского края и территориальных органах Федерального казначейства в соответствии с действующим законодательством и нормативными правовыми актами Еловского муниципального округа Пермского края, совершает по ним операции, подписывает финансовые и иные документы;

7.4.8. распоряжается имуществом и финансовыми средствами Отдела образования в соответствии с действующим законодательством;

7.4.9. ведет личный прием граждан;

7.4.10. осуществляет работу со служебной корреспонденцией в установленном порядке;

7.4.11. принимает от муниципальных образовательных учреждений отчеты, утверждает и представляет в установленном порядке сводные отчеты о деятельности системы образования Еловского муниципального округа;

7.4.12. отвечает за формирование бюджета отрасли «Образование» в Еловском муниципальном округе;

7.4.13. для осуществления оперативной деятельности создает постоянные и временные рабочие группы и комиссии;

7.4.14. несет персональную ответственность за результативную и эффективную работы Отдела образования, своевременное выполнение задач и функций, возложенных на Отдел образования настоящим Положением, выполнение постановлений и распоряжений администрации Еловского муниципального округа Пермского края;

7.4.15. осуществляет другие права, вытекающие из целей, задач и полномочий, стоящих перед Отделом образования.

7.5. При Отделе образования могут быть созданы коллегия, совет директоров муниципальных образовательных учреждений и другие органы государственно-общественного управления, состав и полномочия которых определяются положениями, утверждаемыми заведующим Отделом образования;

VIII. Финансовое обеспечение деятельности Отдела образования

8.1. Отдел образования для выполнения поставленных перед ним задач наделяется в установленном порядке имуществом на праве оперативного управления.

8.2. Отдел образования в отношении закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества осуществляет права владения и пользования им в пределах, установленных действующим законодательством, в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого имущества и, если иное не установлено законом, право распоряжения этим имуществом с согласия собственника имущества.

8.3. Финансовое обеспечение деятельности Отдел образования осуществляется за счет средств бюджета Еловского муниципального округа на основании бюджетной сметы. 

Отдельные государственные полномочия Еловского муниципального округа финансируются соответственно за счет средств федерального бюджета, бюджета Пермского края, бюджета Еловского муниципального округа и внебюджетных источников.

8.4. Отдел образования является главным распорядителем бюджетных средств, осуществляет полномочия получателя бюджетных средств в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

8.5. Бюджетная смета Отдел образования, осуществляющего бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств, утверждается заведующим Отделом образования.

8.6. Отдел образования осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открытые ему в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

8.7. Отдел образования представляет месячную, квартальную и годовую бюджетную отчетность в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации. 

8.8. Отдел образования отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, при их недостаточности субсидиарную ответственность несет собственник имущества - Еловский муниципальный округ Пермского края.
IX. Взаимоотношения с органами государственной власти, 
органами местного самоуправления, организациями
9.1. Отдел образования осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами государственной власти Пермского края, органами местного самоуправления Еловского муниципального округа образовательными организациями, общественными организациями и другими муниципальными и государственными органами.

9.2. Отдел образования строит свои отношения с другими учреждениями, предприятиями и организациями на основе соглашений, заключаемых самостоятельно в соответствии с целями и задачами, стоящими перед ним, и действующим законодательством.

9.3. Отдел образования запрашивает и получает в установленном порядке от образовательных учреждений, общественных организаций информацию, материалы и документы, необходимую для осуществления возложенных на него задач и функций.
Х. Реорганизация и прекращение деятельности
Реорганизация и прекращение деятельности Отдела образования осуществляются в соответствии с действующим законодательством и Уставом Еловского муниципального округа Пермского края на основании решения Думы Еловского муниципального округа Пермского края.
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